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SIVISTYSTA

tiedolla, taidolla
ja tunteella

Opetus- ja kulttuuriministerion
vuoteen 2030 ulottuva strategia on
valmistunut.

Sivistyksella on ihmisten mielissa
monenlaisia merkityksid. Meilld minis-
terissa se liittyy hallinnonalamme
kaikkeen toimintaan. Varhaiskasvatus,
koulutus, tiede, taide ja kulttuuri, liikun-
ta ja nuorisoty0 yllapitavat ja luovat
sivistysta sekd uudistavat yhteiskuntaa.
Sivistys ndkyy ja vaikuttaa yhteiskun-
nassamme osaamisena, luovuutena,
osallisuutena, globaalina ja yhteiskun-
nallisena vastuuna, kansainvadlisyyte-

nd, moninaisuuden ymmartamisena,
toisista valittamisend ja hyvinvointi-
na. Sivistynyt ihminen kokee elaman
merkityksellisend, ja merkityksellisyy-
den kokemus lisda luottamusta yhteis-
kuntaan ja yhteiskunnassa.

Globalisaatio, ilmastonmuutos, tieteen,
teknologian ja talouden kehitys, vaestora-
kenteen muutokset ja eri vdestéryhmien
erilainen asema, eriarvoistumiskehitys
eri alueilla seka erilaistuvat arvot ja
asenteet vaikuttavat tavoitteisiimme ja

toimintaamme. Talouden uudistumiskyky
rakentaa pohjaa hyvinvoinnille. IImaston-
muutoksen hillitsemisen on oltava tavoite
myds opetus- ja kulttuuriministerién
toimialoilla. Digitaalisuus vaikuttaa monin
tavoin eldmaamme, ja sen mydnteiset
mahdollisuudet on osattava hyddyntaa
ja kielteiset torjua. Yhdenvertaisuus on
kaiken toiminnan Iahtékohta. Kulttuu-
rinen moninaisuus ja kansainvalisyys
rikastavat ja muokkaavat yhteiskuntaam-
me. Voimme toiminnallamme vaikuttaa
kehitykseen mydnteisesti ja ehkdista
riskien toteutumista.



Sivistyksen turvaamiseksi keski-
tymme strategiamme tavoitteissa ja
toiminnassa siihen, etta kaikkien kyvyt
ja osaaminen vahvistuvat. Luova, tutki-
va ja vastuullinen toiminta uudistaa
yhteiskuntaa ja antaa merkitykselliselle
elamadlle yhdenvertaiset edellytykset.
Tavoitteiden saavuttamiseksi toimimme
avoimesti, vastuullisesti ja luottamusta
rakentaen.

Strategia 2030 on laadittu yhdessa
ministerion henkiléston ja hallinnon-
alan kanssa. Strategiaa on valmisteltu
yhteisissd tyopajoissa, henkildstotilai-
suuksissa seka hallinnonalan johdon
tapaamisissa.

Strategiaa toteutetaan ministerion ja
hallinnonalan yhteistyénd, ja se vaikut-
taa hallinnonalan ohjauksessa ja muussa
toiminnassa. Strategian toteutumista
seurataan osana ohjausta ja johtamista,
hyddyntden muun muassa indikaattorei-
ta, tutkimuksia ja selvityksia.

Sivistys nakyy arjessa ja juhlassa,
yhteisdjen elinvoimana, luovuutena ja
ihmisten keskindisena kunnioituksena.
Tehtdavdmme on vahvistaa sivistysta.
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Toimintaamme
VAIKUTTAVAT

e erilaistuvat arvot ja asenteet
e eriarvoistuminen ja polarisaatio

e tieteen, teknologian ja
talouden kehitys

e globalisaatio ja tyén murros
e globaali vastuu
e ilmastonmuutos

e vdestdrakenteen muutos




Toiminta-
LUPAUS

® Vastaamme yhteiskunnan
sivistysperustasta.

© Rakennamme edellytykset
osaamisen, tyollisyyden, luovuuden
ja osallisuuden vahvistumiselle
yhteiskunnassa.

® Vahvistamme talouden uudistumis-
kykya hyvinvoinnin ja kestavan
kasvun mahdollistamiseksi.

® Turvaamme demokratiaa ja
ilmaisunvapautta.

® Lujitamme tasa-arvoa, yhden-
vertaisuutta ja keskindista
kunnioitusta.

® Luomme edellytyksia kaikkien
merkitykselliselle eldmalle.

® Vahvistamme kansainvalista
vaikuttavuuttamme ja sitoudumme
kestdvaan kehitykseen.










Toiminnallamme
VAIKUTAMME

® Kaikkien kyvyt ja
osaaminen vahvistuvat

® Luova, tutkiva ja
vastuullinen toiminta
uudistaa yhteiskuntaa

® Merkityksellisen
elaman edellytykset
turvataan yhdenvertaisesti




Toiminnallamme VAIKUTAMME

© Mahdollisimman moni lapsi ikdluokasta osallistuu
varhaiskasvatukseen. Varhaiskasvatus on korkealaatuista.

o Jatkuva oppiminen kuuluu kaikille.

® Talouden kasvua, tyéelaman kehitysta ja yhteisdjen
elinvoimaa edistetadn kestavan kehityksen periaattein.

® Taidetta ja kulttuuria tehdaan, tuotetaan ja hyédynnetdan
monipuolisesti ja huolehditaan monimuotoisesta kulttuuriperinndsta.

e Lasten ja nuorten dani vaikuttaa yhteiskunnassa.




Naita seuraamme

Koulutuksellisen tasa-arvon toteutuminen Kulttuuri-, kirjasto- ja liilkuntapalveluiden saatavuus Harrastusmahdollisuudet eri vaesto- ja ikdryhmissa
Lasten osallistumisaste ikdluokassa Varhaiskasvatuksen laatu
Vdeston koulutustaso Kansainvaliset ja kansalliset oppimis- ja Lapaisyaste

osaamisarvioinnit

Koulutukseen osallistuminen ml. muodollinen, Jatkuvan oppimisen laatu Siirtyminen koulutuksesta tyéelamaan
epdvirallinen ja arkioppiminen

Kulttuurin vaikutus talouteen ja hyvinvointiin

Koulutusjarjestelmaan ja oppimiseen liittyvat Tieteellisen ja taiteellisen tyon

kansainvaliset ja kansalliset arvioinnit edellytysten toteutuminen

Toimialaan liittyvat kestavan kehityksen Ministerion omat toimet kestavan Ministerion toimet tydllisyyden parantamiseksi

indikaattorit (VN ja Agenda 2030) kehityksen edistamisessa seka tydeldman ja koulutuksen
ulkopuolisuuden vahentamiseksi

Tieteen tila TKI-rahoituksen osuus BKT:sta

Taide- ja kulttuuriesitysten, teosten ja Kulttuuriammateissa ja kulttuurin ja taiteen Kulttuuriperintdaineistot ja niiden kaytto

tuotantojen maarat toimialalla toimivien maara ja tyollistyminen

Kansalaisyhteiskuntatoimintojen laajuus ja Taide- ja kulttuuritilaisuuksissa, kirjastoissa ja Liikuntaa harrastavien seka liikkuntasuosituksen

monimuotoisuus museoissa kavijoiden madrat seka taiteen ja tayttavien maara eri vaestéryhmissa

kulttuurialojen omaehtoisten harrastajien
maarat eri vaesto- ja ikdryhmissa

Osallisuus: Nuorisobarometri, Nuorten osallistuminen koulutukseen seka Osallistuminen: 18-28 -vuotiaiden
kouluterveyskyselyt ja vapaa-aikatutkimukset nuorten tyéllistyminen ja tyottomyys aanestysprosentti eri vaaleissa ja nuorten
ehdokkaiden maarat (vaalitutkimukset)

Kansalaisyhteiskunnan toimintoihin osallistuminen Arvoja, asenteita koskevat tutkimukset Vastuut ja osallisuus kulttuuriperintédn



Toimimme
avoimestl,
vastuullisesti
ja luottamusta
rakentaen.

| Opetus- ja
kulttuuri-
s ministerio




